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2021 年５月 12日 

各位 

 

 

 

サステナビリティへの取り組みについて 

 

 

気候変動やエネルギー・資源不足等の環境課題、貧困や教育、健康・福祉等の社会課題に対する取り組みの  

重要性は高まっており、企業が存続し成長していくためには、事業活動を通じてこれらの課題解決に取り組ん

でいくことが必要です。 

 

当社グループは、お客様の事業・財務戦略上の課題解決に強みを持ち、これまでも金融と事業会社の性質を

併せ持つ特徴を活かした柔軟なサービスの提供を通じて、様々な課題の解決に努めてきましたが、今般、持続

可能な社会の実現と当社グループの成長を更に目指すため、サステナビリティへの取り組み方針を定めまし

た。 

 

豊かな未来を創り、持続可能な社会の実現に貢献するため、社会全体と当社グループのそれぞれの機会とリ

スクの観点から優先的に取り組むべき６つの重要課題（マテリアリティ）を特定し、これらのマテリアリティ

に対する取り組みを事業戦略と一体化させて推進していきます。 

気候変動や健康・福祉、都市・インフラ・モビリティ等の社会環境課題に対して、新たなテクノロジーの活

用やサプライチェーン支援、モノ・サービスの利用価値の提供等も用いて循環型社会へ移行を推進しながら、

解決に貢献し、これらすべてを支える基盤として、人材・教育・ガバナンスの強化・拡充に努めていきます。 

 

 当社グループは、ファイナンスを超える新たな発想と飽くなき挑戦で、循環型社会を共創し、持続可能な 

社会の実現に貢献します。 
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＜特定したマテリアリティと主要な取り組み＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜マテリアリティの特定プロセスと評価イメージ＞ 
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【お問い合わせ先】 

 みずほリース株式会社 経営企画部  

サステナビリティ推進室／コーポレートコミュニケーション室 

 〒105-0001 東京都港区虎ノ門 1丁目 2番 6号 

 TEL 03-5253-6540 

 

以上 


